
これまで本研修会では、����年４月の上限規制の適用に向けて、医師の働き方改革に関する制度説明を
中心にお伝えしてきました。
今後は、制度の適用に向けた体制整備にとどまらず、医師の働き方改革も踏まえた継続的な勤務環境改善
の取組を進めることが求められます。
そのため、��月よりプログラムをリニューアルし、組織マネジメントを担う管理職の方などに向けて、マネジ
メントや勤務環境改善の手法等、課題解決に向けた講演をお届けいたします。

参加申込はこちら

https://hospital-topmanagement-seminar-r5.jp

各回���名程度定 員

無料各開催日の�日前 参加費申込締切

日 時

オンライン（zoom）会 場

院長等の管理職クラスの他、面接指導やシフト作成に関わるご担当者の方対 象

トップマネジメント研修の
ご案内　

2023年 月～2024年11 月　❶14:00～16:30　❷17:30～20:002

ハイズ株式会社　取締役副社長

明治大学卒業後、商社や医療機関を
経て現職。医療機関に対して、「医療
者のための経営サポート」をモッ
トーに、豊富なコンサルティング経験
を有する。

2023年

田中 利樹 氏

Basical Health株式会社
代表取締役

順天堂大学医学部卒業後、大学准教授、
診療科長として、糖尿病の最先端分野
で長く研究・診療。産業医を経て起業。
日本医師会認定産業医・健康スポー
ツ医、認定メディカルコーチ等務める。

2024年
1/16㊋ 1/23㊋
1/24㊌ 2/7㊌

佐藤 文彦 氏

福島通子社会保険労務士事務所　代表
特定社会保険労務士、医療経営コンサルタント

厚生労働省「医療勤務環境改善マネ
ジメントシステムの普及促進等事業」
スーパーバイザー等を歴任。医療系
雑誌等への寄稿記事、医療労務に関
する論文を多数発表。

2023年
11/30㊍ 12/5㊋
12/7㊍ 12/13㊌

11/21㊋ 11/22㊌
11/28㊋ 11/29㊌

福島 通子 氏

講 師

医療機関のみなさまへ

行政説明
医師の働き方改革の制度に精通する有識者より、医療機関内での勤務環境改善の
課題解決に向けたマネジメントの観点より講演をいただきます。有識者講演
医師の働き方改革に取り組む医療機関より取組事例を発表いただきます。
具体的な手法等を参考に、各医療機関での取組のご参考ください。事例講演
研修会の参加者同士で意見交換会を開催します。
意見交換を通じて、各医療機関での課題解決に向けた情報収集にお役立て下さい。意見交換会

プログラム
医師の働き方改革の制度概要のほか、
  「 勤務間インターバル 」　「 面接指導 」  に関する制度について詳しく説明します。



「トップマネジメント研修」 事務局
hospital-seminar@tohmatsu.co.jpE-Mail 080-3412-1187電 話

原、廣谷担 当
デロイト トーマツ コンサルティング合同会社お問合せ先 厚生労働省委託事業実施機関

　　　　　　　　  以下のURLまたは二次元バーコードから専用サイトにアクセスしてお申込みください。
お申込み完了後、申込時に登録いただいたメールアドレスへ研修の参加方法等を送信します。
フォームからお申込みができない場合には、下記の「お問合せ先」へご連絡願います。

申込方法

https://hospital-topmanagement-seminar-r5.jp
※事務局業務は、デロイト トーマツ コンサルティング合同会社が厚生労働省の委託を受けて実施しております。
※申込みの際にご記入いただいた個人情報は事務局にて厳重に管理し、本事業以外での目的では使用いたしません。

参加申込URL

● プログラム「行政説明」では、上表の行政説明内容のとおり「勤務間インターバルの確保に関して」を説明する回、
「面接指導に関して」を説明する回を設ける予定です。

● 事務部門の責任者等の働き方改革の実務担当者向けに、具体的な取組方法等のポイントを説明します。
●他の日程についても事例発表が決まり次第、順次更新していきます。詳しくは参加申込URLより専用サイトに

アクセスの上、ご確認願います。
● 事例講演を幅広くお届けするために、原則、オンラインでの開催（ZOOMを使用）とさせていただきます。

オンライン開催に関する詳しい情報は、専用サイトをご覧ください。
● 本研修会の申込については、所在の地域に限らず、全ての地域の開催回にご参加可能となっております。また、
何度でもご参加可能です。ご興味のある事例発表の回があれば、地域や回数を問わず是非お申込みください。

トップマネジメント研修 開催スケジュール

開催日 事例講演医療機関(都道府県) 講演者プログラム「行政説明」

����年
��/��（火） 面接指導 公立岩瀬病院（福島県） 土屋 貴男 病院長
��/��（水） 面接指導 奈良県立医科大学附属病院（奈良県） 吉川 公彦 病院長
��/��（火） 面接指導 済生会熊本病院（熊本県） 中尾 浩一 院長
��/��（水） 面接指導 済生会福岡総合病院（福岡県） 松浦 弘 院長
��/��（木） 面接指導 宮崎県立延岡病院（宮崎県） 寺尾 公成 院長
��/  �（火） 勤務間インターバル 安城更生病院（愛知県） 度会 正人 病院長
��/  �（木） 勤務間インターバル なぎ辻病院（京都府） 小森 直之 理事長
��/��（火） 実務担当者向け 埼玉県立小児医療センター（埼玉県） 渡邊 彰二 副病院長
��/��（水） 勤務間インターバル 医療法人社団 誠馨会（千葉県） 景山 雄介 理事長
��/��（木） 実務担当者向け 碧南市民病院（愛知県） 亀岡 伸樹 病院長
����年
  �/��（火） 面接指導 九州大学病院（福岡県） 中村 雅史 病院長
  �/��（水） 実務担当者向け 春日井市民病院（愛知県） 成瀬 友彦 院長
  �/��（火) 面接指導 熊本大学病院（熊本県） 池田 龍二 先生
  �/��（水） 面接指導 岡山赤十字病院（岡山県） 辻 尚志 院長
  �/��（木) 実務担当者向け 順天堂大学医学部附属浦安病院（千葉県） 田中 裕 院長
  �/  �（木） 実務担当者向け 社会医療法人友愛会友愛医療センター（沖縄県） 落合 淳 先生
  �/  �（水） 勤務間インターバル 社会医療法人仁寿会加藤病院（島根県） 大畑 修三 病院長
  �/  �（木) 勤務間インターバル 九州医療センター（福岡県） 岡田 靖 副院長
  �/��（水) 勤務間インターバル 自治医科大学附属さいたま医療センター（埼玉県） 近澤 研郎 先生

詳しくは専用サイトをCHECK！


