
市町村財政比較分析表(平成16年度決算)
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類似団体平均

川西市
※類似団体平均を100とした
　ときの比率で表した。

※類似団体とは、人口および産業構造等により全国の市町村を88のグループに分類した結果、
　当該団体と同じグループに属する団体を言う。
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分析欄
財政力　：　景気低迷による個人市民税の減収や固定資産税・都市計画税の落ち込みなどから、0.81
指数　　　　 と類似団体平均と同水準となっているが、今後は地方債の新規発行の抑制等により財政
　　　　　　　 力の向上を図る。
経常収　：　市税収入の減や公債費の増加により97.9％と類似団体平均を上回っている。今後は地方
支比率　　　債の発行抑制による公債費の削減、人件費や事務事業の見直しなどを進めることにより、
　　　　　　　 平成22年度末までに85％以下となるよう取り組む。
起債制　：　再開発関連の償還がピークを迎えたため、類似団体平均を上回っている。今後の地方債
限比率　　　発行を抑制することを目標に事業の取捨選択を行い、平成22年度末までに13.0％以下とな
　　　　　　　 るよう取り組む。
人口１人当たり　：　類似団体平均を上回っている主な要因としては、過去に発行した都市計画道路、
地方債現在高　　　 再開発関連の地方債３１６億円などである。新規地方債の発行の抑制等により、財
　　　　　　　　　　　　 政の健全化に努める。
ラスパイレス　　 ：　類似団体平均と同水準にある。今後も各種手当の見直しを行うなど、より一層の給
指数　　　　　　　　　 与の適正化に努める。
人口1,000人　：　職員定数管理計画に基づく新規採用の抑制などにより、類似団体及び全国市町村
当たり職員数　　等の平均を下回っている。今後においても、平成１７年度を起点として２２年度まで
　　　　　　　　　　　　　の５年間で６０人、5.3％の純減を目標に取り組む。


