
市町村財政比較分析表(平成16年度決算)
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類似団体平均

南光町
※類似団体平均を100とした
　ときの比率で表した。

※類似団体とは、人口および産業構造等により全国の市町村を88のグループに分類した結果、
　当該団体と同じグループに属する団体を言う。
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分析欄
財政力指数：人口の減少や少子高齢化の進行、産業年齢人口の減少によって税収が減少し、類似団体を下回
　　　　　　　　　っている。効率的な行政運営の確立と財政基盤の強化を図る。

経常収支比率：類似団体平均を下回っているが臨財債の減少と公債費の増加により比率は年々悪化している。
　　　　　　　　　　今後は町独自の補助金等を見直し経費削減と町税の収納率の向上にに努める。

起債制限比率：類似団体平均を大きく上回っていた以前に比べ事業計画の整理、縮小等により平均をやや上回
　　　　　　　　　　るところまで至っている。今後も事業を精査し、新規地方債発行の抑制に努める。

人口１人当たり地方債現在高：現在のところ類似団体平均を下回っているが、今後の新規事業計画の縮小、廃
　　　　　　　　　　　　　　　　　　止等を検討し、平均を上回ることのないように努める。

ラスパイレス指数：100は下回っているものの全国町村平均を上回っており今後実施する給与構造改革と併せ
　　　　　　　　　　　 て総人件費の削減を図る。

人口1,000人当たり職員数：過去からの新規採用の抑制により、類似団体平均を下回っている。今後も新規採用
　　　　　　　　　　　　　　　　　抑制と勧奨退職などにより平均的な人員数の確保に努める。


