
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

基本理念 「地域とともに、あなたと生きる。」 
１．お客さまの権利の尊重を第一に考え、信頼される施設づくりをめざします。 

２．より良い福祉をやさしく効率的に提供するため、職務能力の開発と人間性の向上に努めます。 

３．利益を地域社会と職員に還元できるよう経営基盤を安定させます。 

 

西脇市内でご高齢者の施設・事業所を複数経営 

特別養護老人ホーム ２   グループホーム ２   小規模多機能型居宅介護 １ 

デイサービス    ３   ケアプランセンター １    保育園 １   など 

経営理念・主な事業内容 

お客様、一人ひとりのリズムや個性にあわせた

生活を大切にしています。また、お客さまに  

自宅にいるような安心感をもって生活していた

だけるよう、雰囲気づくりに努めています。 

皆さんも家庭的な雰囲気の職場で一緒にお仕事

しながらキャリアアップ・資格取得をめざして

してみませんか。 

事業所の特長・PR 

設立年月日 2002 年 10 月 28 日  

年商    1２億 859 万円（直近） 

従業員数  ２２３人 

（正峰会グループ全体 1,949 人） 

 

事業所概要 

職員寮や保育園を完備するなど、働きやすい環境を整えてい

ます。助成制度や報奨制度、研修・勉強会等の開催も充実し

ており、職員のキャリアアップ・資格取得を法人全体でバッ

クアップする体制を整えています。 

お問い合わせ 

TEL  0795-25-0050 

E ﾒｰﾙ  center@seihoukai.com   

担当課  社会福祉法人正峰会 本部 

担当  藤 原 

社会福祉法人 正峰会 
（せいほうかい） 

所在地           〒677-0039  西脇市上比延町１４２２－１４ 

ホームページ      http://www.seihoukai.com 

福利厚生・研修・支援制度等 

グループホーム 
さくらんぼ 

（西脇市黒田庄町） 

 

地域支援ハウス 
ゆうゆう 

（西脇市西脇） 

特別養護老人ホーム 
オンベリーコ 

（西脇市上比延町） 
 

特別養護老人ホーム 
コモエスタにしわき 

（西脇市蒲江） 


