
Hyogo Prefecture

事務系職種（大卒程度･早期SPI枠）
・技術系職種（春日程）採用試験の募集開始

１ 早期SPI枠の新設

民間企業・公務員を問わず自分に合った働き方を求める多くの方々に受験いただけるよう、
事務系職種において、民間企業就職活動と並行できる新たな試験を実施

■民間企業併願者など幅広く受験可能なSPI3を導入（特別な公務員試験対策は不要）
■通常の日程に先行した試験を実施（民間企業就職活動と並行、通常試験と併願可能）
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区 分 早期SPI枠［新設］ 通常試験

第１次試験
（筆記試験）

・SPI3(基礎能力検査･性格検査)［テストセンター方式※］

・アピールシート※※［オンライン提出］

・教養試験
・専門試験
・論文試験

第２次試験
（面接試験） ・個別面接・適性検査

［１次面接］
・個別面接・適性検査
［最終面接］
・個別面接

［特 徴］

［試験内容］

※ ：提供事業者が設置する会場の中から指定期間内に会場・日程を選択して受検する方式
※※：これまでの経験等を通じて培った能力等をPRする様式



Hyogo Prefecture

＜問い合わせ先＞人事委員会事務局任用課 TEL： 078-362-9349 MAIL：shokusai@pref.hyogo.lg.jp 02

２ 募集職種・採用予定人員

３ スケジュール

［事務系職種(早期SPI枠)］ ［技術系職種(春日程)］12職種137名（大卒程度116名、経験者21名）
職 種 大卒

総合事務職 20名
職 種 大卒 経験者

児童福祉司 13名 03名
心理判定員 05名 01名
保 健 師 10名 02名
農 学 職 15名 03名
林 学 職 06名 01名
水 産 職 01名 01名

職 種 大卒 経験者
環境科学職 02名 03名
総合土木職 30名 04名
建 築 職 05名 02名
機 械 職 01名 －
電 気 職 01名 －
薬 剤 師 27名 01名

試験区分 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月

事務系職種
（早期SPI枠）

技術系職種
（春日程）

受付期間
03/14

～4/5

SPI3
4/13～26

面接
5/15～24

筆記試験

4/21

面接
5/15～31

合

格

最
終
合
格

最終
合格

※その後、通常試験を実施（併願可能）
筆記試験

6/16
１次
面接

最終
面接

行政全般（知事部局）に携わる一般事務職
を総合事務職として募集

※秋日程
筆記試験：10/6
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参考：事務系職種（大卒程度）の試験実施状況
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区分 H25
①

R元 R2 R3 R4 R5 ②-①

総合
事務職

採用予定数 35 84 83 80 80 80 +45
受験者数…（a） 488 510 541 523 459 458 ▲30
合格者数…（b） 42 106 103 102 106 110 +68
競争倍率…（a/b） 11.6 4.8 5.3 5.1 4.3 4.2 ▲7.4


