
人事委員会議事録（第1610回） 

 
１ 開催日時 

    令和元年６月20日（木）16：10～17：00 

 

２ 開催場所 

    兵庫県人事委員会 審理室 
 

３ 会議に出席した者 

    委   員   松 田 直 人 委員長 

            竹 田 佑 一 委 員 

鈴 木 尉 久 委 員 

    事務局職員   西 村 嘉 浩 事務局長 

            森 本 剛 史 任用課長 

            古 川 卓 哉 給与課長 

門 田 高 弘 任用課副課長兼総務審査班長 

            小 倉 豊 道 給与課副課長 

開 会 

 

第１号議案 

 議事録の承認を求める件 

 
人事委員会議事録（第 1609 回）について審議の結果、原案どおり承認した。 

 

第２号議案 

 審査請求の裁決の件（平成30年（不）第１号事案） 

 

任用課長が、平成 30年 12 月５日付け審査請求（平成 30年（不）第１号事案）の裁決

書（案）を説明し、審議の結果、一部字句修正のうえ裁決した。 

 

第３号議案 

 職員の退職手当に関する条例第15条の７第２項及び公立学校職員等の退職手当に関す

る条例第13条の７第２項の規定による意見陳述の機会の付与に関する規則の一部を改正

する規則制定の件 

 

任用課長が標記規則の内容等を説明し、審議の結果、原案どおり決定した。 

 

第４号議案 

 採用選考の件 

 

任用課長が病院事業管理者から請求のあった採用選考(発令予定令和元年７月１日)に

ついて説明し、審議の結果、原案どおり決定した。 

 

（委員からの意見） 

なぜこの人を採用するのか毎回判断し難いが、県と関係がある者か。 



（事務局） 

過去に同じ西宮病院で約２年間の勤務経験がある。 

 

第５号議案 

 公益的法人等への職員の派遣等に関する規則の一部を改正する規則制定の件 

 

給与課長が標記規則の内容等を説明し、審議の結果、原案どおり決定した。 

 

第６号議案 

 兵庫県職員行政Ｂ（高卒程度）採用試験（令和元年度）実施要綱決定の件 

 

任用課長が標記要綱（案）を説明し、審議の結果、原案どおり決定した。 

 

（委員からの意見） 

論文試験と作文試験は毎年実施しているのか、また論文と作文はどう違うのか。 

（事務局） 

毎年実施している。論文は県政に関する一般的な課題、作文は受験者のこれまでの経

験等に関する課題を出題している。 

 

報告事項１ 

 兵庫県職員行政Ｂガイダンス（令和元年度）の実施について 

 

任用課長が、標記ガイダンス（８月１日実施）の内容等を説明した。 

 

報告事項２ 

 任命権者が行った処分について 

 

任用課長が、教育委員会が行った４件の懲戒処分の内容及び理由を説明した。 

 

閉 会 


