
医療機関のみなさまへ 兵庫県医療勤務環境改善支援センター
医療労務管理相談コーナー

　　　　　　について
お困りごとはありませんか? 相談無料

まずは専門家に相談！！
医師の働き方改革に関するご相談もこちらへ！ 

当センターでは医師・看護師等の離職防止・定着促進を図る
ことを目的に、医療従事者の勤務環境改善に取り組む医療機
関をサポートするため、専門のアドバイザー（医療労務管理
アドバイザー）を派遣し、多様なニーズに対し、支援を行っ
ています。

厚生労働省　兵庫労働局委託事業

兵庫県医療勤務環境改善支援センター
医療労務管理相談コーナー（受託：一般社団法人 兵庫労働基準連合会）　平日 9：00〜17：00　※土日祝日を除く
〒651-0096　神戸市中央区雲井通４丁目２番２号 マークラー神戸ビル12階
TEL/FAX　0120-050-033　E-mail：h-iryou@sage.ocn.ne.jp

ホームページはこちら
右の二次元コードを
読み取ってください。

https://hyogo-roki.or.jp/iryou_roumusc/
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医療勤務環境改善支援センターの活用事例

アドバイザー訪問支援 電話による相談 派遣講師によるセミナー・研修会

医療機関の具体的な課題や相談項目に、
訪問してアドバイス実施

◦�医師の働き方改革に係る取組を支援
してほしい（時短計画の作成/宿日
直許可申請等）。

◦�時間外労働の削減に取り組みたい。
◦�人材確保、職員の定着（離職防止）など。
◦�助成金などを活用したい。

労務管理などの
電話による相談対応

◦�36協定について教えてほしい。
◦�宿日直許可申請について知りたい。
◦�勤務間インターバルについて知りた

いなど。

労務管理に関する
院内セミナー・研修会の

講師を派遣
◦�労働関係の法令に関する解説
◦�ハラスメント対策
◦�仕事と育児・介護の両立支援



相談・アドバイザーの派遣をご希望の方は、
お電話または相談等申込書をFAXでご送信ください。

TEL/FAX 0120-050-033
兵庫県医療勤務環境改善支援センター
医療労務管理相談コーナー　　　　　 行

相談等申込書
申込日　令和　　　年　　　月　　　日

医 療 機 関 名

所 在 地

代 表 者 名

担 当 者 氏 名

部 署 名

連絡先

役職名

〒

電 話

E-mail

ご
希
望
日

相
談
方
法

相
談
内
容

第１希望　　令和　　　　年　　　　月　　　　日（　　　　曜日）　　午前　・　午後

第２希望　　令和　　　　年　　　　月　　　　日（　　　　曜日）　　午前　・　午後
※日時を調整させていただく場合がございますので、予めご了承ください。

口 電話による相談を希望
口 アドバイザー・研修講師の派遣を希望
口 相談コーナーでの面談を希望

口 医師の時間外労働の上限規制
口 自己研鑽の取扱い
口 追加的健康確保措置
口 院内研修の講師派遣
口 その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
■特に相談をご希望の内容がございましたら、具体的にご記入ください。

口 勤務実態の把握（労働時間の適正な把握）
口 宿日直許可の取得
口 医師労働時間短縮計画の策定
口 労務管理一般


