
【兵庫県立兎和野高原野外教育センター】のサウンディング調査実施結果 

 

１ 参加事業者数 ５者 

 

２ サウンディング調査結果の概要 

  サウンディング調査において、参加事業者からいただいたご意見等の概要は以下のとおり

です。 

指定管理期間について 

①利用者、地域関係者に根付くのに時間を要するため最低でも５年。希望は 10 年。 

②設備投資費用等について企業内経費の見直しを実施したいため５年を希望。 

③人件費の見通しが立たないため、最低でも５年が必要。 

公募要項について 

①指定管理料の内訳として修繕費の年間上限額を設定してほしい。 

②地域性もあり遠隔対応職員の設置となる。利用者対応等サービス低下につながるため、

最低在中人数を設定してほしい。 

③業者に見積りを取り精査した上で申請を行いたいため、管理水準書等に設備機器等につ

いては詳細に掲載してほしい。 

④指定管理料は現年ベースで、削減されると厳しい。 

引継ぎ期間について 

①HP 等の更新事務があるので、最低でも３ヶ月程度はほしい。 

来年度、既に決定している事業等の引継ぎも早期に実施したい。 

②施設の運営について把握している現職員が引続き雇用できる場合は、２ヶ月で可。 

③短い期間ではあるが、２ヶ月でも可。 

現職員の継続雇用について 

①地域的に本社から職員を派遣すると人件費がかかるため、引続きの雇用を希望。 

②維持管理面、施設運営面でノウハウのある職員を引続き雇用することで、年度当初から

安心して運営ができるため、継続雇用を希望。 

③面接して、方針に理解している場合は基本的に継続雇用（退職金は発生しない。） 

④どちらでもよいが、全員かどうかは要相談で雇用確保条件付は厳しい。 
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