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運用例

コミュニケーションの活性によ
り、重複作業やミスの防止、業
務の進捗把握がしやすくなると
ともにボトルネックを減らす。


職員も利用しているであろう
SNSも活用して、庁外への発信
はもちろん、職員への周知にも
繋げる。



02


•


•

•

•





 





good

運用例
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運用例
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大会議室エリア

複数人会議ブース
WEB会議・集中ブース

1on1ブース 執務スペース（グループアドレス）

カジュアルスペース
(円卓型テーブル、ハイカウンター等)

職員休憩
スペース

来庁者対応
スペース

多目的スペース 展望ロビー、カフェ

展望
直通EV

芝生広場/県庁菜園

地上F

展望
直通EV

執務F

執務F

最上F



04

•

•

•

•

•

•


•
•

•


•

•


















•

•


•

•



運用例 運用例運用例
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運用例

運用例

運用例
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運用例

運用例

運用例

運用例



わたしも庁舎も常にアップデート

響き合える新しい庁舎でみんなで
誇りを持って働きたい

才能が輝く、評価が届く、
そんな環境を

庁舎が変われば気持ちも変わる

誰もがのびのびと
自分らしく活躍できる

新しい職場でも、変わり続けられる
自分でありたい

便利なツールを使いこなしたい

職員も県民も親しみを持てる庁舎に

成⾧と社会貢献が両立できる職場に

"らしさ”で働く時代へ


