
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【企業理念】 

○安心・安全な環境整備を通じ地域社会に貢献します 

○人材の育成と技術の研鑽に努めます 

○社員の多様性・個性を尊重し、働きやすい職場環境づくりを目指します 

【事業内容】 

官公庁発注の土木公共構造物の調査・測量から設計・計画を事業としています。 

経営理念・主な事業内容 

 

「ポジティブな発想で、 

アクティブに行動‼ 

長所を探せ‼」 

をスローガンに日々業務に取り組んでいます。 

土木関連の知識のない方も先輩社員と共に仕事を通じて

学んでいけます。ヤル気のある人、我社に情熱を傾けませ

んか！ 

事業所の特徴・PR 

 設立年月日   1961 年 4 月 1 日 

資本金     1,000 万円 

年商      6 億（直近） 

支店・営業所 神戸・姫路・豊岡・京都・他 

従業員数    本社 25 人（会社全体 45 人） 

事業所概要 

各種保険（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険） 

退職金制度あり（会社規程による） 

奨学金返済支援制度 

週休２日制（年末年始、夏季、ＧＷ、慶弔） 

昇給（年 1 回） 賞与（年 3 回） 

福利厚生・研修・支援制度等 

℡   0795-22-2219 

E ﾒｰﾙ nishiwaki-info@entaconsul.co.jp 

担当課 営業総務グループ 

担当  竹内 

 

 

株式会社エンタコンサルタント 

所在地      〒677-0015  兵庫県西脇市西脇 205 

 

 

 

 

 

ホームページ  https://www.entaconsul.co.jp 

                    

  

問い合わせ 

 

 

 


