
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【理念】 
 

「いのちを笑顔につなぐ」 
 

【事業内容】 
1975 年創業。 
安全保護具（建設関連の工具袋・工具・墜落制止用器具（安全帯）・安全衛生具等全般）の製造卸販売。 
「ユーザーに近いメーカー」としてお客様の声を聞き、ものづくりをして届ける『共により良い未来作り』を
続けています。 
 

 

 

経営理念・主な事業内容 

 

墜落制止用器具（安全帯）・工具袋・工具等 安全保

護具メーカー。グッドデザイン賞、ホワイト企業大

賞等受賞他、内閣府や県からの受賞多数。『いのちを

笑顔につなぐ』を理念に掲げ、社員・会社・お客様

と共に労働災害を減少する課題解決を通し社会貢献

を続けています。 

 

事業所の特徴・PR 

 設立年月日  1975 年 1 月 

資本金      1,000万円 

年商       8億（直近） 

従業員数      27人 

平均年齢   44.8歳 

男女比率   3：7  

事業所概要 

・リフレッシュ休暇（営業日連続 7 日間休暇） 

・ファミリー・メモリアル休暇 

・資格取得奨励制度 

・帰省補助制度 

・メンターチューター制度  

・有給取得率 100％ 

・年間休日数 125 日  

福利厚生・研修・支援制度等 

℡   0794-82-2304 

E ﾒｰﾙ  recruit-info@kh-kiyo.com 

担当課  総務・人事部 

担当  南・藤田 

 

 

株式会社 基陽（KIYOH CO.,LTD.） 
（きよう） 

所在地      〒673-0434  兵庫県三木市別所町小林 477-10 

 

 

 

 

 

ホームページ  https://kh-kiyo.com/ 

                    

  

問い合わせ 

 

 


