
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【経営理念】人々が成長し社会に貢献できる場の提供 

【事業内容】○プラスチック製品の開発製造 ○金型等のメンテナンス 

○機器システム開発 ○企業向け IoT・人材開発セミナー 

「あ！コレ知ってる！」そんな製品を作っているプラスチックメーカーです！ 

年間休日 120日、有休取得率は 85.9％。女性はもちろん、男性の育児休業取得率も 100％となっ

ています。社外的にも認められた、非常に働きやすい会社です。 

経営理念・主な事業内容 

 

社員にとっても働きやすい、年中 23℃に維持されたクリ

ーンな環境で生産を行い、IoT・センシング技術の活用に

より夜間無人化を実現しています。 

求める人物像は「好奇心を持って仕事ができる人」です。 

【ワークライフバランスに関する受賞歴】 

厚生労働省：プラチナくるみん、ユースエール 

兵庫県：ひょうご仕事と生活のバランス企業表彰、女性の

活躍企業表彰 等 

その他、生産現場の DX への取り組みとして、KANSAI 

DX AWARD 金賞（中堅・中小企業部門）受賞 

 

 

事業所の特徴・PR・地元高校へのメッセージ 

  

設立年月日  1968 年 2 月 

資本金     1 億円 

年商      41 億円（直近） 

従業員数   156 人（会社全体 250人） 

事業所概要 

【福利厚生】各種社会保険完備、退職金制度(中退共)、会員

制エクシブリゾート、育児短時間勤務制度(小学3年生まで)、

テレワーク制度、育児手当、奨学金返済支援制度、社内イベ

ント、通信教育費用半額補助、副業可 等 

【研修】新入社員研修、階層別研修、ビジネスマナー講習、

指導員制度(入社後半年間)、職場研修、その他社外講師によ

る研修、社外研修・講習受講制度有、キャリア面談 

福利厚生・研修・インターン情報・支援制度

等 ℡  0795-48-4323 

E ﾒｰﾙ saiyo-aska@askacompany.co.jp  

担当課 管理本部 HR・管理グループ 

担当 畑瀬・戸内 

 

 

所在地      〒679-0221 兵庫県加東市河高 4004 番地 

 

 

 

 

 

ホームページ  http://www.askacompany.co.jp/ 

                    

  

問い合わせ 

 

 

 
 

アスカカンパニー株式会社       
（あすかかんぱにー） 


