
 
令和５年度地域課題解決型モデルプロジェクトを通じた地域 IT 人材育成 

実証事業業務企画提案公募の実施について 
 

本事業は、「地域活性化雇用創造プロジェクト」の一環として、新たな雇用創
造に向けた取組を重点的に展開し、安定的かつ良質な雇用を戦略的に創造し、ポ
ストコロナ時代に向けた「新たな日常」を通じた質の高い地域社会を実現するた
め、県内各地域において、新しい IT 技術等で地域課題を解決するモデルプロジ
ェクトを実証することにより、地域内の IT 人材を育成するとともに、地域のデ
ジタルトランスフォーメーション推進を図るものです。 

本事業の実施にあたり、実証事業の公募を行い、委託事業者を選定します。 
【参考ホームぺージ】地域課題解決型モデルプロジェクトを通じた地域 IT 人材育成実証事業 

https://hyogo-itpj.jp/ 
 
１ 提案を求める事業の内容 
（１）事業内容 

新しい IT 技術等で地域の団体等と連携して、地域課題を解決するモデルプ
ロジェクトを通じた地域の IT 人材育成実証事業を提案すること。 

【地域課題解決型プロジェクトの実証例】 
遠隔診療・遠隔服薬指導、ｵﾝﾗｲﾝ観光ﾂｱｰ、地域資源を活かしたｼｪｱﾘﾝｸﾞｴｺﾉﾐ

ｰｻｰﾋﾞｽ、ｱﾌﾟﾘを活用した健康増進ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ、ﾃﾞｼﾞﾀﾙﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞによる販路拡大、
Maas などのﾓﾋﾞﾘﾃｨｻｰﾋﾞｽ導入等 

 
（２）事業費及び採択件数 

事業費：１件あたり２，０００千円以内（税込） 
採択件数：１０件程度 
 

（３）事業期間 
契約締結日から事業終了日 
※ただし、事業は令和６年２月２９日（木）までに終了すること。 

 
２ 企画提案に係る手続き  

別添企画提案公募実施要領により、以下の募集期間中に、兵庫県地域 IT 人
材育成事業事務局(hyogoit@pasona-nouentai.co.jp)宛に応募書類を提出すること。 

募集期間：令和５年７月４日(火)から７月２４日(月)１７時まで(必着) 
 
３ 応募資格  

民間企業、NPO 法人、これら以外の法人（一般社団・財団法人、公益社団・財
団法人、事業協同組合等）であって、プロジェクト期間中、県内に活動拠点
を有する IT 関連企業等。 

なお、その他の応募資格条件については、企画提案公募実施要領を確認する
こと。 

 
４ 選定方法  
  別添公募実施要領参照のこと。 
 
５ 問い合わせ先  
  兵庫県地域 IT 人材育成事業事務局（委託先：株式会社パソナ農援隊） 

電子メールアドレス：hyogoit@pasona-nouentai.co.jp 
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