
　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

当社の求める人材は、めまぐるしく変わる社会変化に柔軟に

対応しながら、自ら課題設定し解決することが出来る「人」で

す。新人の皆さんでもやりがい（責任）ある仕事に従事しても

らっています。

冒頭、「人材」と書きましたが、「人財」という言葉があります。

その財産を生かすも殺すも「本人の頑張り」は欠かせません。

興味のある方、やる気のある方、是非お越しください。

従業員数 199名（男148名/女51名） 平均年齢 　 41歳

● 化成品事業 ： 無機塩類を素材とした製品の製造販売を行っています。

● 食材事業 ： 豆腐や油揚げの製造には欠かすことの出来ない凝固剤を

　　中心に、消泡剤や改良剤などの製造販売を行っています。

● 健康事業 ： 弊社が培ってきた海洋技術、脱塩技術などを駆使して、

　　健康を第一に考えた商品の研究開発を行っています。高知県の海洋

　　深層水を使用した「天海の水｣シリーズや熱中対策水などを取り扱っています。

● 調味事業 ： 料理に欠かすことの出来ない美味しい塩を製造、販売しています。

● 機能材事業 ： 高密度化する電子部品をはじめ、Iot時代を支える新機能素材の製造

　　販売を行っています。

Ｅ-ｍａｉｌ hsaeki@ako-kasei.co.jp

資 本 金 3,000万円 年　　　商
　　（AKOグループ連結）

　 100億円以上（2022年度）

代表者名 代表取締役社長　池上 良成 設　　　立 1971年11月25日

ホームページ

赤穂化成　株式会社

　兵庫県赤穂市坂越329番地

業  種 ： 製造業（食品・化学）
赤1

赤穂・高知・東京

住     所

電     話 0791-48-1111

忠臣蔵で名高い赤穂は、古来より製塩や苦汁工業が盛んで、その流れを汲む

会社は多くあります。弊社は、その中でも核となる食塩や苦汁を中心とした無機ミ

ネラルの総合メーカーとしての豊かな基礎技術をもとに、事業を守り育ててまいり

ました。現在は、これまで培ってきた「海洋科学の開発技術」をベースに新事業

の展開を進めています。

ファックス 0791-48-1735

https://web.ako-kasei.co.jp

採用担当者 総務部　佐伯 事　業　所

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆従業員数 89名（男75名/女14名） 平均年齢 41歳

弊社では、新幹線をはじめ日本全国、そして世界の電車の部品を作っています。

部品の設計図を書いて、様々な機械を使って、金属の板を切ったり曲げたり穴をあけたり

したものを、プラモデルのように組み立てて、溶接をして塗装する仕事です。

電車以外にも、船の部品や工場の設備、コンベアの部品など幅広い業界の製品を手掛

けています。

設計から塗装まで一貫しての対応、アルミ加工技術をはじめとする板金製缶技術力、

そして全社一丸のチーム力を持って、川崎車両や三菱電機など大手企業のお客様から

信頼を得ています。

また社員満足度＝顧客満足度の考えのもと、社員満足度100％の会社を目指して、

全社員で幸せを追求し続けています。

部署の垣根を越えてフレンドリーな会社です。納涼会や忘年会の社内行事に加え、

委員会活動が盛んであり、従業員間の交流が多くとても楽しいです。

他部署であっても話しやすく、親身になって教えて下さる優しい雰囲気が魅力です！

Ｅ-ｍａｉｌ yu-kannabe@akoo.co.jp

資 本 金 3,000万円 年　　　商 9億円

代表者名 間鍋 雄樹 設　　　立 1980年

業  種 ： 製造業

株式会社　アコオ機工赤2

採用担当者 間鍋 事　業　所 本社工場・第2工場・第3工場

住     所 兵庫県赤穂市東有年952-5

電     話 0791-46-9555 ファックス 0791-49-2900

ホームページ https://akoo.co.jp

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材・先輩社員の声



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

当社はBeauty&Healthサポート企業として、お客様のニーズを踏まえて美と健康を提供し

ていきたいと考えています。本社は赤穂市にあり、他府県に営業拠点（5支社）を構えて

います。職場は明るくオープンで職種間の垣根もなく上下関係も緩やかなので、入社後

はすぐに溶け込んでもらえるものと思います。先輩社員からの丁寧な指導・営業面のフォ

ローもありますので、ご安心下さい。

当社は、自分の個性・情熱を発揮できる会社です。新入社員を新たな原動力と考え、人

材を募集します。

ご応募を心よりお待ちしております。共に頑張っていきましょう。

住     所 兵庫県赤穂市北野中11　大木産業本社ビル

代表者名 代表取締役　大木 善夫・前川 元秀 設　　　立 1962年5月

電     話 0791-48-1000 ファックス 0791-48-1008

ホームページ https://sangyo.ooki-g.com Ｅ-ｍａｉｌ

業  種 ： 卸売業

soumu@ooki-g.com

大木産業　株式会社赤3

採用担当者 事業管理部 事　業　所 本社、5支社(北陸・中部・
近畿・東中四国・西中国九州）

当社はミキモト化粧品西日本代理店として、ミキモト化粧品をはじめ、当社オリジナルの

健康食品などを取り扱い、取引先（特約店）に卸しています。

資 本 金 5,000万円 年　　　商 21億8,800万円

従業員数 69名 平均年齢 43.8歳

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

業  種 ： 製造業（塗料）

株式会社　カンペ赤穂赤4

採用担当者 木山 直己 事　業　所

住     所 兵庫県赤穂市西浜町980-1

電     話 0791-46-2600 ファックス 0791-46-2599

ホームページ Ｅ-ｍａｉｌ xak00008@als.kansai.co.jp

資 本 金 9,000万円 年　　　商 23億円

代表者名 設　　　立 2009年10月1日

「バイタリティ」があり、「リーダーシップ」を発揮できる人。

弛まぬ「努力」を続け、「新たなものを生み出す」ことに喜びを感じる人。

「広い視野」を持ち、「本質を見抜く目」を育む人。

海洋鋼・防食・建築・工業用の塗料製造

従業員数 111名 平均年齢 40.1歳

カンペ赤穂は、塗料業界のリーディング・カンパニー「関西ペイント」のグループ会社です。

当社で生まれた塗料が、船や橋やビルなどを厳しい自然環境から守りながら、

美しい外観を長持ちさせています。

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

会社の理念に共感し、一緒に実現していきたい方
≪経営理念≫
１．企業使命
　私たちは、追及心・探求心をもって、新しい価値を創造し、驚きと感動を提供し続ける会社を目
指します
２．経営姿勢
　私たちは、人間性を高め、利他の心を大切にする会社を目指します
３．企業文化
　私たちは、社員ひとりひとりの働きがいとやりがいを大切にする会社を目指します

絶景露天風呂の宿　「銀波荘」　の運営

従業員数 平均年齢

海まで3ｍ。瀬戸内海を一望できるパノラマビュー露天風呂。湯船に浸かると、まるで海と一体化
したかのような感覚に。訪れたすべての人が癒しのときを愉しむ銀波荘。
しかしこの癒しは、絶景風呂や料理、客室といったハード面だけでなく、私たちの真心のこもった
サービスがあって初めて感じていただけるものです。「温泉も良かったけど、あなたに会うためにま
た来るね」「絶景も接客も今までで一番でした」と、私たちにしかできない温かみのあるおもてなし
を評価していただくことで、銀波荘のブランド価値は高まっていくのです。

銀波荘は、お客様の幸せを通じて、社員も会社も幸せになれる会社を目指します。

Ｅ-ｍａｉｌ info@ginpaso.co.jp

資 本 金 3,000万円 年　　　商

代表者名 成世 敏昭 設　　　立 1951年10月

業  種 ： 宿泊業（旅館）

絶景露天風呂の宿　銀波荘赤5

採用担当者 人事課 事　業　所

住     所 兵庫県赤穂市御崎2番地8

電     話 0791-45-3355 ファックス 0791-45-2828

ホームページ https://www.ginpaso.co.jp

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆ 41歳

主婦の店の求める人材は、自分にチャレン

ジできる人。レジでも生鮮部門でもドライ部

門でも構いません。

先輩社員一丸となってサポートします。

主婦の店を知っていただき、ぜひ新しいこと

へチャレンジし続けてください。

1962年に創業。姫路に2店舗、赤穂に3店舗。鮮度に徹底的にこだわり抜いたスーパー

です。 当日に作り、当日に売り切ることを徹底、お寿司 ・ お弁当 ・ お刺身は1日の中でも

7時間で売り切るなどの鮮度基準に関しては他のスーパーより厳しく管理することで差別

化に成功。 毎日の普段使いの食事材料を、身近なお客様に提供しています。

地域密着にこだわり、丁寧な接客で地域のお客様と密な信頼関係を築けるよう、

また地元で一番愛されるお店となるよう、励んでいます。

株式会社　主婦の店　赤穂店赤6

採用担当者 山脇 美春 事　業　所
赤穂店・尾崎店・塩屋店・

宮田店・岡田店

住     所 兵庫県赤穂市加里屋46-2

電     話 0791-42-5678 ファックス 0791-45-1262

ホームページ http://www.akoshufu.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ yamawaki@akoshufu.co.jp

業  種 ： 小売業

資 本 金 5,000万円 年　　　商 54億円 （2021年度）

代表者名 黒金 伸夫 設　　　立 1962年8月

従業員数 281名（男92名/女189名） 平均年齢

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

・

・

・

・

・

セメント関連事業（セメント事業、環境事業、鉱産品事業、建材事業）
当社のコア・ビジネスであるセメント事業は、様々なユーザーのニー
ズに応じた、高品質で高性能な各種セメントを社会に提供していま
す。社会インフラの整備や機能的な都市の開発、防災・減災など、
セメント事業を通じて社会に貢献しています。
高機能品事業（光電子事業、新材料事業）
独自のオプトエレクトロニクスや ナノテクノロジーを活かした、先端技
術にも力を注いでいます。

モノづくりに興味がある方

当社の企業理念を理解し、チームワークを大切にしながら一緒に働ける方

元気よく挨拶ができて、幅広い年代の人とコミュニケーションをとれる方

当社の企業理念は、『地球環境に配慮し、たゆまない

技術開発と多様な事業活動を通じて、豊かな社会の

維持・発展に貢献する企業グループを目指すこと』。

セメントをただ作るだけでなく、他産業や自治体などか

ら排出される廃棄物を受け入れ、エネルギーとして活

用するなど、「循環型社会の実現」に向け積極的に取

り組んでいます。

セメントを通じて豊かな社会の維持・発展に貢献できる

ことは、当社の醍醐味です。

1907年

電     話 0791-43-1111 ファックス 0791-43-1716

ホームページ https://www.soc.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ

採用担当者 業務課　森田 事　業　所

業  種 ： 製造業

kmorita@soc.co.jp

赤7       住友大阪セメント　株式会社　赤穂工場

住     所 　兵庫県赤穂市折方字水尾1513番地

赤穂市 他国内外29拠点

資 本 金 416億円 年　　　商 1,842億円 （2022年度）

従業員数 1,232人 平均年齢 42.4歳

代表者名 代表取締役 取締役社長 諸橋 央典 設　　　立

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

業  種 ：
赤8

採用担当者 濱野 事　業　所

住     所 兵庫県赤穂市加里屋字加藤974番地 【本社】東京都千代田区神田駿河台4-2-5

電     話 0791-42-5041 ファックス 0791-45-2424

ホームページ https://www.tateho.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ hamano-hit@tateho.co.jp

資 本 金 450百万円 年　　　商 100億円（連結）

代表者名 代表取締役社長　栗栖 裕文 設　　　立 1966年8月

管理本部 総務部

タテホ化学工業　株式会社
製造業

赤穂工場では、海水から塩を分離した後に残る苦汁（にがり）を有効活用

して、大型トランスに欠かせない製品である高級電磁鋼板用酸化マグネシ

ウム、電気ヒータ用絶縁材向けの電融酸化マグネシウムなど、高機能酸

化マグネシウム製品の製造販売を行っています。

自由な発想で常に新しいことに挑戦し続ける、

それがタテホブランドの源です。

私たちは、一人ひとりが高い志を持ち、クオリティを

高め、そのクオリティを結集して大きなエネルギーを

生み出しています。

自分が成長し、やりがいを感じることができる会社

です。

従業員数 264名（男214名/女50名） 平均年齢 41歳

当社は、瀬戸内海の温暖な気候と豊かな海水資源に育まれた街 ― 赤穂（あこう）から生まれ

ました。

「素材の特長を活かし ニーズに合致したモノづくりで 今と未来を切り拓く」の経営方針のもと、

高機能マグネシア製品を全世界に提供し続けています。

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

業  種 ： 製造業（農薬・動物薬品）

ハヤシ アグロサイエンス　株式会社赤9

採用担当者 山元 事　業　所 赤穂

住     所 兵庫県赤穂市加里屋1125

電     話 0791-45-1200 ファックス 0791-45-1205

ホームページ http://www.hayashi-as.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ info@hayashi-as.co.jp

資 本 金 1,000万円 年　　　商 19億円 （2023年3月期）

代表者名 代表取締役社長　末永 節生 設　　　立 2004年4月

従業員数 73名 平均年齢 41歳

農薬の受託製造

動物薬品の受託製造

技術サービス業務（研究開発等）の受託

誠実な方

自分を飾らない方

協調性のある方

こんにちは！赤穂に本社工場を構える、薬品受託製造会社のハヤシ アグロサイエンスです。

当社は農薬と動物用医薬品の製造受託会社として設立して以来、厳しい品質管理と要望に

お応えする高い技術をもってユーザーからの信頼を積み重ねてまいりました。

私たちの仕事に派手さや器用さはありません。必要なことは誠実さ。

選考も人物重視であなたの素顔を見せていただきたいと思っています。

アットホームでありながら規律のある私たちの職場でいっしょに働いてみませんか。

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆

☆ フィッシングネット・フィッシングライン（釣糸）の製造・販売

☆ フィッシングネットの生産に関連する機械装置の製造・販売

☆ 陸上用ネット・農業用ネット・資材等の販売

資 本 金 9,000万円 年　　　商 　約40億円

従業員数 77名（グループ1,500名） 平均年齢 　39歳

採用担当者 総務　西畑 事　業　所 本社（兵庫県赤穂市）

業  種 ： 製造業

info@momoi.co.jp

桃井製網　株式会社赤10

国内のみならず、海外にも事業展開を繰り広げ、現在はインドネシアとメキシコに生産工

場を置き、グローバルな視点で仕事が出来ます。

自己成長のチャンスの大きい仕事環境で、そこには体験した者にしか味わえない充実感

があり、これこそがＭＯＭＯＩの最大の魅力です。

☆ 常に向上心を持ち、新しいことに挑戦できる方

☆ 目標達成の為に何ができるか考え、行動できる方

☆ 最後までやり遂げる責任感のある方

住     所 兵庫県赤穂市中広1576-5

代表者名 桃井 一光 設　　　立 　1935年9月

電     話 0791-43-2081 ファックス 0791-43-8669

ホームページ https://momoi.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ

会 社 概 要

事業内容

企業ＰＲ・メッセージ等

求める人材



　

◆ ◆

◆ ◆

◆ ◆従業員数 118名（男96名/女22名) 平均年齢 43歳

兵庫県赤穂市に位置する赤穂工場は、近年では、耐火物焼成炉のエネルギー見える化、モバ
イル端末の導入によるペーパーレス化、自動プレスの稼働監視システムの導入など実際にIoT
化を進め、生産効率をあげ、且つ お客様に満足いただけるような仕組みづくりに取り組んでいま
す。
設備を充実するその一方で、働き方改革の取り組みとして、令和3年9月21日付で 赤穂市内の
企業としては初となる 兵庫県下で348番目の「ひょうご仕事と生活の調和推進企業」としても認
定されました。
今後もワークライフバランスを充実させた、はたらきやすい職場を目指して赤穂工場は日々進化
し続けます。

ロザイ工業株式会社は「熱と環境」をテーマに信頼される技術で社会に貢献するという経営理念
の下、社業を通じ地球環境の保全に努め、サステナブル（持続的発展が可能）な社会の構築に
貢献しています。工業炉設備をはじめ産業機械、環境設備、燃焼機器はもとより、工業炉設備
には欠かせない耐火物材料の各種焼成れんが、不焼成れんが、不定形耐火物を一貫生産して
います。

ロザイ工業では技術系・事務系の枠組みを超え、専門性にある様々な分野の職種が互いに協
力し合いながら一体となって仕事を行っています。目標にしたい、こんな人になりたいと思える先
輩に、きっと出会っていただけるでしょう。魅力ある先輩たちに、会いに来てください！

https://cera.rozai.co.jp Ｅ-ｍａｉｌ k-kanadani@rozai.co.jp

資 本 金 9,600万円 年　　　商 70億円

代表者名 小林 太郎 設　　　立 1947年8月

業  種 ： 製造業

ロザイ工業　株式会社　赤穂工場赤11

採用担当者 金谷 憲司朗 事　業　所 赤穂工場

住     所 兵庫県赤穂市鷆和77番地　【本社】大阪市西区南堀江1-2-14

電     話 0791-43-2588 ファックス 0791-45-2341
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